


3.1.2 Содействует в организации работ по подготовке к конкурсам, 

концертам, фестивалям различного уровня. 

3.1.3 Утверждает планы работы, программы коллектива. 

3.2 Непосредственное руководство коллективом осуществляет руководитель 

коллектива – специалист, имеющий необходимое образование или 

профессиональные навыки и опыт работы. 

3.3 Руководитель коллектива: 

3.3.1 Осуществляет набор участников в коллектив и формирует группы по 

степени подготовки. 

3.3.2 Формирует репертуар, учитывая качество произведений, 

исполнительские и постановочные возможности коллектива. 

3.3.3 Направляет творческую деятельность коллектива на создание 

художественно полноценных концертных программ. 

3.3.4 Готовит выступления коллектива, иные виды показа деятельности 

коллектива, обеспечивает его активное участие в фестивалях, смотрах, 

конкурсах, концертах и массовых мероприятиях. 

3.3.5 Осуществляет творческие контакты с другими профессиональными 

коллективами. 

3.3.6 К началу учебного года представляет руководителю Учреждения 

годовой план организационно-творческой работы. 

3.3.7 Постоянно повышает свой профессиональный уровень, участвует в 

мероприятиях по повышению квалификации не реже 1 раза в 5 лет. 

3.3.8 Несет персональную ответственность за результаты деятельности 

коллектива. 
 

4. Права и обязанности коллектива 
 

4.1 Занятия в коллективе проводятся систематически не реже двух раз в неделю. 

4.2 Руководители и лучшие участники коллектива, ведущие плодотворную 

творческую деятельность, могут быть представлены к поощрению и награждению в 

установленном порядке за счет средств учреждения.



С Положением о творческих коллективах муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств с. Монаково» 

Старооскольского городского округа ознакомлены: 
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